PRIMARIA COMUNEI SUPUR, JUDETUL SATU MARE
Sat Supuru de Jos ,nr, 14,
TEL/FAX:0261-823332 / 0261-823442,
e-mail: primariasupur@gmail.com

Nr. 3237/04.10.2024

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI SUPUR, Judetul Satu Mare, anuntii ocuparea prin concurs a
unei functii publice vacante de executie pe perioadi nedeterminati, post cu o durati a
timpului de munci de 8 ore/zi, 40 de ore/saptimana, respectiv:

in cadrul Compartimentului agricol
1. Consilier, clasa I, grad profesional debutant — Compartiment agricol

Concursul va avea loc in data de 5 noiembrie 2024, ora 10 - proba scrisi la sediul
institutiei.

Probele stabilite pentru concurs sunt:
Verificarea eligibilitatii candidatilor
Proba scrisé

Interviul.

Conditiile care trebuie indeplinite cumulativ pentru a putea participa la concursul de
recrutare pentru ocuparea unei functii publice vacante de executie sunt cele prevazute de
art.465, alin.1 si 468, alin.]1 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, dupd cum
urmeaza:

Conditii generale de ocupare a unei functii publice
(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

€) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica. Atestarea
starii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv. pe bazd de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitafilor specializate
acreditate in conditiile legii,

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupad caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g™1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;

g"2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, In conditiile legii, In situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
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justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévarsite cu intenie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a sévarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile
legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncé
pentru motive disciplinare 1n ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, In conditiile prevazute de
legislatia specifica.

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin. (2).

Conditii specifice:
1. consilier, clasa I, grad profesional debutant — Compartiment agricol

v" studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd
v" Domeniul de studiu : stiinte ingineresti, stiinte administrative, stiinte juridice.
v" Vechime in specialitatea studiilor -

Dosarele de concurs se depun in 20 de zile de la data publicirii anuntului, respectiv in
perioada 04 octombrie 2024 — 23 octombrie 2024;

Bibliografia/Tematica de concurs va cuprinde:
1. Consilier, clasa I, grad profesional debutant — Compartiment agricol

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicat;
cu tematica Constitutia Romaniei, republicatd

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si bérbati,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul II ale pértii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completéirile
ulterioare;
cu tematica Partea I, titlul I si titlul I ale partii a II-a, titlul I al péartii a [V-a, titlul I si II ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare;

5. Legea nr. 18/1991 privind fondul funciar, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;
cu tematica Legea nr. 18/1991 privind fondul funciar, republicatd, Capitolul I — Dispozitii
generale; Capitolul II — Stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenului; Capitolul
I1I - Dispozitii privind terenurile proprietate de stat si unele prevederi speciale; Capitolul IV
— Dispozitii procedurale, Capitolul VI — Folosirea terenului pentru productia agricold si
silvicd; Capitolul VII — Folosirea temporari sau definitivi a terenurilor in alte scopuri decéat
productia agricola si silvicd; Capitolul VII — Organizarea si amenajarea teritoriului agricol.
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6. Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind inregistrarea datelor in registru agricol, cu
modificarile si completéarile ulterioare;
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind inregistrarea datelor In registru
agricol, cu modificarile si completarile ulterioare: Capitolul I — Dispozitii generale;
Capitolul II Organizarea, completarea, controlul si centralizarea datelor din
registrul agricol, Capitolul III Raportarea datelor din registrul agricol

Informatii generale privind postul

Denumirea postului: consilier

Nivelul postului: executie

Scopul principal al postului: indeplinirea atributiilor legale de fond funciar

Conditii specifice pentru ocuparea postului

Studii de specialitate: universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalentd in
domeniul: stiinte ingineresti, stiinte administrative, stiinte juridice.

Perfectionari (specializéri):-

. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) :WORD,EXCEL-nivel mediu.
. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): nu este cazul
. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analizd si sintezd, capacitate de intelegere si

comunicare, competentd, corectitudine, initiativd, flexibilitate In gandire si actiune, pastrarea
confidentialitatii, adaptabilitate, rezistentd la stres, abilitdti de mediere si negociere, de planificare
si de a actiona strategic, capacitate de socializare i comunicare, capacitate de consiliere In
domeniul specific de activitate, capacitatea de a pastra confidentialitatea datelor, capacitatea de a
lucra in echipd, capacitatea de asumare a responsabilitatilor personale, flexibilitate In gindire si
adaptabilitate rapidd la nou.

Cerinte specifice: disponibilitate la program prelungit, in conditiile legii.

. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitdfi si aptitudini manageriale):

Profesionalism, atentie, ribdare, spirit de observatie, constiiciozitate, disponibilitate la sarcini
suplimentare, capacitate de analizd si sintezd, capacitatea de asumare a responsabilititilor,
aptitudini de creativitate si spirit de initiativa; capacitatea de rezolvare a problemelor in domeniul
de activitate; flexibilitate in géndire si adaptabilitate rapidd la nou.

Atributiile postului
1. Atributiile functiei publice de consilier , clasa I, grad profesional debutant din cadrul
Compartiment agricol , ID-381971, conform fisei postului sunt:

1. Indeplineste toate sarcinile transmise de primar si secretarul general in conditiile legii, ce au
ca obiect fond funciar;

2. Verifica datele si informatiile primite in vederea realizarii lucrarilor aferente
compartimentului, verifica incadrarea acestora in conformitate cu legislatia in vigoare, rdspunde de
circulatia, pastrarea si arhivarea documentelor ;

3. Planifica si organizeaza activitatea pentru realizarea lucrérilor repartizate la termenele si in
conditiile prevazute de legislatia in vigoare;

4. Propune comisiei locale de fond funciar dupa analizarea temeinicad a documentelor punerea
in posesie asupra terenurilor a persoanelor indreptétite conform prevederilor Legii nr. 18/1991, ale
Legii nr. 1/2000, ale Legii nr. 169/1997 si ale Legii nr. 247/2005;

5. Intocmeste procesele verbale de punere in posesie a persoanelor indreptitite si documentatia
previzutd de legislatia in vigoare in vederea punerii in posesie si eliberarii titlurilor de proprietate;



6. Inainteaza intreaga documentatie ce sta la baza eliberdrii titlurilor de proprietate citre OCPI
Satu Mare, asumandu-si responsabilitatea pentru corectitudinea, legalitatea si exectitatea datelor;

7. Da consultatii si informatii publicului ce intrd In competenta de rezolvare a compartimentului,
ia masuri de solutionare a problemelor ridicate de cetéteni;

8. Participa la efectuarea expertizelor tehnice si formuleazd punctul de vedere si propunerile ce
decurg din acestea, punct de vedere pe care 1l prezintd primarului;

9. Pregateste documentele pentru formularea pozitiei procesuale 1n litigiile ce au ca obiect fond
funciar si colaboreazé cu, consilierul juridic la solutionarea adreselor transmise de cétre instanta
pentru comisia locald de fond funciar;

10. Raspunde de pastrarea in bune conditii a tturoe documentelor de fond funciar, al cererilor
inregistrate in baza legilor fondului funciar , al anexelor intocmite si validate , a planurilor si
hértilor;. , ,

11. Asigura punerea in executare a Sentintelor judecétoresti prin care Comisia locald pentru
stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor a fost obligatd la punerea in posesie si
eliberarea titlurilor de proprietate;

12. Primeste de la registratura unitatii si raspunde de formularea in termen al rdspunsurilor la
cererilse ce au ca obiect fond funciar;

13. Primeste si prezintd spre aprobare primarului planurile parcelare precum si documentatiile
aferente acestora asumandu-si intreaga raspundere de corectitudinea si legalitatea lor;

14, Asigurd ordonarea si evidentierea dosarelor de fond funciar intocmind situatiile din care s
rezulte numarul dosarelor nesolutionate de citre comisia locala, numarul titlurilor de proprietate
neeliberate pana in prezent;

15. Raspunde de comunicarea in termen a tuturor situatiilor solicitate de cétre Institufia
Prefectului Judetul Satu Mare, sau alte institutii;

16. Intocmeste intreaga documentatie pentru rectificarea pe cale administrativa a titlurilor de
proprietate in care s-au strecurat erori materiale;

17. Prezintd Comisiei Locale toate documentele existente in cadrul Compartimentului in vederea
validarii sau invalidarii suprafetelor de teren solicitate de cétre fostii proprietari sau mostenitori ai
acestora,

18. Face parte in calitate de membru al comisiei locale pentru stabilirea drepturilor de proprietate
asupra terenurilor;

19. Intocmeste convocatorul si asigura convocarea membrilor Comisiei Locale pentru stabilirea
dreptului de proprietate privatd asupra terenurilorla sdeintele de comisie;

20. Intocmeste ordinea de zi al sedintei comisiei de fond funciar pe care o prezintd spre aprobare
primarului;

21. Pregéteste lucrarile ce urmeaza a se discuta In sedinta comisiei de fond funciar;

22. Asigura ducerea la indeplinire a masurilor dispuse in sedintele comisiei locale de fond funciar;

23. Urmareste dosarele transmise cédtre Comisia Judeteand si OCPI Satu Mare si informeazé lunar
primarul cu privire la stadiul de solutionare a lor.

24. Elibereaza persoanelor indreptétite titlul de proprietate;

25. Constata in teren pagubele produse de factori diversi asupra culturilor agricole;

26. Nerespectarea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea defectuoasa a acestora atrage
sanctionarea conform normelor legale in materie. Atributiile prevazute in fisa postului se exercita
timp de 8 ore/zi, in fiecare zi lucratoare a saptamanii, in intervalul 8:00 — 16:00,

Dosarele de concurs se depun la registratura institutiei, Priméaria comunei Supur, str. Teilor , nr.14,
judetul Satu Mare, tel: 0261/823332, fax: 0261/823442, e-mail: primariasupur@gmail.com,
persoana de contact: Zaha Maria-Andrea — secretar general al U.A.T;
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Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Priméria comunei Supur, str. Teilor , nr.14, judetul
Satu Mare, tel: 0261/823332, fax: 0261/823442, e-mail: primariasupur@gmail.com, persoana de
contact: Zaha Maria-Andrea — secretar general al U.A.T;

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevézut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cértii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care si ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupd caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de cétre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitétilor
specializate acreditate n conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specificé;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzéitoare din formularul de
inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a Incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master In
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificéarile si completérile ulterioare.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat
admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligafia sa
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de
data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in
functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, modelul orientativ
al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in muncé si in
specialitatea studiilor este previdzut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare.

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publica in
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anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidafi la adresa de e-mail indicatd de
autoritatea sau institutia publicd in anunful de concurs dupd terminarea programului de lucru al
autoritdtii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numdr de inregistrare in ziua lucrdtoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus In termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfésurérii probei interviului,

sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovarii
concursului.

PRIMAR, 5
CRISAN SERGIU-PETRICA




FORMULAR DE INSCRIERE LA ETAPA DE SELECTIE

Autoritatea sau institutia publica in cadrul careia se afla functia publica

Functia publica solicitata:
Data organizarii etapei de selectie (proba scrisa):

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Identificator unic al candidatului:

Nr. dosar de inscriere la etapa de recrutare:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale :

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata :

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata :

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii universitare de masterat, doctorat sau studii postuniversitare:

Institufia Perioada Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii:

Institutia Pe ioada Diploma obtinuta




Limbi straine”:

Limba Intelegere Vorbire Scriere

Cunostinte operare calculator®:

Cariera profesionala®”:

Perioada Institutia/Firma Functia

Declaratii pe proprie raspundere®

Subsemnatul/a..........ccceveviiiiiiiiiiii . legitimat/a cu CI/Bl, seria................. ,
PIIEABTUL e neis oiisis  eisins , eliberat/ade ..........cooocvvvieeennnn ladatade ..............oeo.. :

Cunoscand prevederile art.465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe
proprie raspundere ca:

- mi-a fost

- nu mi-a fost
interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea, prin
hotirére judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ca:

- am savarsit

- nu am savarsit
fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar si pentru care nu a intervenit reabilitarea,
amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art.465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie rédspundere ca in
ultimii 3 ani:

- am fost destituit/a dintr-o functie publica,
- nu am fost

si/sau

s mi-a incetat contractul individual de munca

- nu mi-a incetat
pentru motive disciplinare.




Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
5712019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ca:

- am fost

- nu am fost
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.”

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personals’, declar urmatoarele:

- imi exprim consimtdmantul

- nu imi exprim consimtdmantul
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal
necesare indeplinirii atributilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

- Imi exprim consimtadmantul

- nu imi exprim consimtdmantul
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii,
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezenta.

In baza prevederilor art. 87 alin. (4) si art. 89 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare, ca persoana cu dizabilitati:

- solicit

- nu solicit
adaptarea rezonabild a conditiilor de desfasurare a concursului.
De asemenea, formulez urmatoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitatii probelor de concurs:

- imi exprim consimtdmantul

- nu 1mi exprim consimtdmantul
cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare.

Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
proprie raspundere ci datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data ......ooovveiiiiien .
Semnatura ...

Yse mentioneaza nivelul prin raportare la Cadrul European Comun de Referintd pentru Limbi Straine.
Y Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care existd competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atesta detinerea respectivelor competente.

¥ Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionals actuala si
anterioara.




"'? Se va bifa cu ,X” varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

'Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa calitatii
de lucrator al Securitdfii sau colaborator al acesteia, emisd in conditile prevazute de legislatia
specificd sau in situatia in care candidatul nu solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta.

® Se va bifa cu X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea
electronica va fi folosita adresa de e-mail indicatad de candidat in prezentul formular.



PRIMARIA COMUNEI SUPUR

Compartiment agricol

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

') J———

Informatii generale privind postul

Denumirea postului: Consilier

Nivelul postului: Functie publicd de executie

Clasa: [

Gradul profesional: Debutant

Descrierea postului : activitati de fond funciar

Scopul principal al postului®: indeplinirea atributiilor legale de fond funciar
Atributiile postului®

1. Indeplineste toate sarcinile transmise de primar si secretarul general in conditiile legii,
ce au ca obiect fond funciar;

2. Verifica datele si informatiile primite in vederea realizarii lucrérilor aferente
compartimentului, verifica incadrarea acestora in conformitate cu legislatia in vigoare,
raspunde de circulatia, pastrarea si arhivarea documentelor ;

3. Planifica si organizeaz3 activitatea pentru realizarea lucrérilor repartizate la termenele
si in conditiile prevézute de legislatia In vigoare;

4. Propune comisiei locale de fond funciar dupa analizarea temeinica a documentelor
punerea in posesie asupra terenurilor a persoanelor indreptitite conform prevederilor Legii nr.
18/1991, ale Legii nr. 1/2000, ale Legii nr. 169/1997 si ale Legii nr. 247/2005;

5. Intocmeste procesele verbale de punere in posesie a persoanelor indreptitite si
documentatia prevazuti de legislatia in vigoare in vederea punerii In posesie si eliberarii
titlurilor de proprietate;

6. Inainteaza intreaga documentatie ce sti la baza eliberarii titlurilor de proprietate citre
OCPI Satu Mare, asumandu-si responsabilitatea pentru corectitudinea, legalitatea si
exectitatea datelor;

7. Da consultatii si informatii publicului ce intrd in competenta de rezolvare a
compartimentului, ia masuri de solutionare a problemelor ridicate de cetéteni;

8. Participa la efectuarea expertizelor tehnice si formuleazéd punctul de vedere si
propunerile ce decurg din acestea, punct de vedere pe care il prezintd primarului;

9. Pregiteste documentele pentru formularea pozitiei procesuale in litigiile ce au ca obiect
fond funciar si colaboreazi cu, consilierul juridic la solutionarea adreselor transmise de catre
instanta pentru comisia locald de fond funciar;

10. Riaspunde de pastrarea in bune conditii a tturoe documentelor de fond funciar, al




cererilor inregistrate in baza legilor fondului funciar , al anexelor intocmite si validate , a
planurilor si hartilor;

11. Asigurd punerea in executare a Sentintelor judecétoresti prin care Comisia locald pentru
stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor a fost obligata la punerea in
posesie si eliberarea titlurilor de proprietate;

12. Primeste de la registratura unitatii si rdspunde de formularea in termen al raspunsurilor
la cererilse ce au ca obiect fond funciar;

—

13. Primeste si prezintd spre aprobare primarului planurile parcelare precum s
documentatiile aferente acestora asumandu-si intreaga raspundere de corectitudinea
legalitatea lor;

14. Asiguri ordonarea si evidentierea dosarelor de fond funciar intocmind situatiile din care
sd rezulte numarul dosarelor nesolutionate de cétre comisia locald, numarul titlurilor de
proprietate neeliberate pana in prezent;

15. Raspunde de comunicarea in termen a tuturor situatiilor solicitate de catre Institutia
Prefectului Judetul Satu Mare, sau alte institutii;

16. Intocmeste intreaga documentatie pentru rectificarea pe cale administrativa a titlurilor
de proprietate in care s-au strecurat erori materiale;

17. Prezintd Comisiei Locale toate documentele existente in cadrul Compartimentului in
vederea validarii sau invalidarii suprafetelor de teren solicitate de catre fostii proprietari sau
mostenitori ai acestora;

18. Face parte in calitate de membru al comisiei locale pentru stabilirea drepturilor de
proprietate asupra terenurilor;

19. Intocmeste convocatorul si asigurd convocarea membrilor Comisiei Locale pentru
stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilorla sdeintele de comisie;

20. Intocmeste ordinea de zi al sedintei comisiei de fond funciar pe care o prezintd spre
aprobare primarului;

21. Pregateste lucrédrile ce urmeaza a se discuta in sedinta comisiei de fond funciar;

22. Asigurd ducerea la indeplinire a méasurilor dispuse in sedintele comisiei locale de fond
funciar;

23. Urmdéreste dosarele transmise catre Comisia Judeteana si OCPI Satu Mare si informeaza
lunar primarul cu privire la stadiul de solutionare a lor.

24. Elibereaza persoanelor indreptétite titlul de proprietate;

25. Constatd in teren pagubele produse de factori diversi asupra culturilor agricole;

26. Nerespectarea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea defectuoasa a acestora atrage
sanctionarea conform normelor legale in materie. Atributiile prevazute in fisa postului se
exercita timp de 8 ore/zi, in fiecare zi lucratoare a saptamanii, in intervalul 8:00 — 16:00,

w0
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Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor* Superioare

Studii universitare de licentd 1n
Domeniul studiilor’ domeniul ingineresti ,
administrative, juridice

Cunostinte Operare, Procesare de

Perfectionari/specializari® . .
P text - MS Word, nivel mediu, -




Cunostinte Operare, Utilizarea
computerului si organizarea
fisierelor - MS Windows, nivel
avansat,

Vechimea in specialitate prevazuta de lege pentru
ocuparea functiei publice’

Cunostinte generale privind competente lingvistice de
comunicare in limba

engleza/franceza/spaniola/germana®

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei
informatiei, nivel utilizator incepator’

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute

de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice

cu privire la indeplinirea conditiei'

Alte conditii pentru ocuparea unei functii publice
prevazute in acte normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice respective'!

Competente necesare exercitarii functiei publice

. . Nivelul de
Denumirea competentei generale .
complexitate
1. Rezolvarea de probleme si luarea Nivel strategic
deciziilor
2. Initiativa Nivel extins
3. Planificare si organizare Nivel strategic
4. Comunicare Nivel strategic
&) oy ]eztente 5. Lucru in echipa Nivel extins
generale - - -
6. Orientare catre cetatean Nivel strategic
7. Integritate Nivel extins
8. Managementul performantei Nivel extins
9. Dezvoltarea echipei Nivel operational
10. Generarea angajamentului Nivel operational
11. Promovarea inovatiei si initierea Nivel extins
schimbarii
Competente lingvistice de comunicare in Maghiara -
limbi straine'* scdzut
b) Competente Competente lingvistice de comunicare in .
e 13 i e e e 15 Nu se aplica
specifice limba minoritatii nationale
- Word, excel-
Competente digitale'® .
experimentat




Alte competente specifice'’

Nu se aplica

Sfera relationala a titularului postului

Relatii ierarhice

Subordonat fata de Primar, viceprimar,
secretar general

Sfera 5 : [n cadrul primariei cu toti functionarii publici,
; Relatii functionale < 5 . e e
relationala potrivit cerintelor activitatii
interna Relatii de control Activitatea de fond funciar
i Reprezentare institutiei prin dispozitia
Relatii de reprezentare P i b . P e
superiorului ierarhic
Prefectura judetului Satu Mare, Consiliul
foneeid 18 ot . |Judetean Satu Mare , organe guvernamentale
Autoritati si institutii publice |, e C e .
Sfera ‘[in teritoriu si alte institutii publice, OCPI,
relationala ANCPI
externa Organizatii internationale n masura in care activitatea o cere

Persoane juridice private

Subordonat fata de Primar, viceprimar,
secretar general

Libertatea decizionala'®

In masura in care activitatea o cere

Delegarea de atributii si competenta

Are libertate decizionala deplina in realizarea

atributiilor prevazute delegislatia in vigoare

Intocmit'”

Numele si prenumele

ZAHA MARIA-ANDREA

Functia publica de

SECRETAR GENERAL
conducere
Semnatura
Data intocmirii 04.10.2024

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

20

Numele si prenumele

CRISAN SERGIU-PETRICA

Functia

PRIMAR

Semnatura

Data

04.10.2024




