PRIMARIA COMUNE! SUPUR,JJUDETUL SATU MARE
Sat Supuru de Jos ,nr. 14 , TEL/FAX:0261823332/0261823442,
e-mail: primariasupur@gmail.com
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ANUNT

Privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie

vacante : Consilier, clasa I, grad Superior , Compartiment Agricol

in conformitate cu prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, Primaria Comunei Supur, cu sediul in localitatea Supuru de
Jos, str. Teilor, nr. 14, judetul Satu Mare, organizeaza concursul de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante : Consilier, clasa I, grad Superior , Compartiment Agricol

[

I

Concursul se va desfisura la sediul Primariei Comunei Supur, judetul Satu Mare

Durata normalai a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;

Data afisarii anuntului: 28.06.2022

. Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 28.06.2022 — 18.07.2022 ;

Selectia dosarelor de concur$-se va realiza in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;

Proba scrisd se va desfisura in data de 28.07.2022, ora 10:00, la sediul Comunei Supur, judetul
Satu Mare;

Interviul se va realiza in acelasi loc, nu mai tarziu de S zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise. Data si ora sustinerii interviului se vor afisa odaté cu rezultatele la proba scrisa.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, se pot obtine la numarul de
telefon/fax 0261 823332 /0261 823442, e-mail: primariasupur@gmail.com, persoand de
contact Bura Carmen Violeta.

Conditiile de participare :

Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd in domeniul : administratie
publica, juridice sau stiinte economice.

Minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.



Conditii generale de participare :

a) are cetafenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris $i vorbit;

) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberata de medicul de familiesau de unitétile sanitare abilitate.

£) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) 1ndeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecétoreascé definitiva, in
conditiile legii;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Dosarul de concurs se depune la sediul Comunei Supur, si trebuie sd contind urmatoarele
documente:
a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;
b) curriculum vitae, modelul comun.¢uropean;
¢) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;
e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata. care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;
f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul functitlor
publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic
si se testeaza prin proba suplimentara;
h) cazierul judiciar;
i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverin{a care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
(1') Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 2D.
(alineat introdus prin art. I pct. 17 din HG. nr. 761/2017, in vigoare de la 19 octombrie 2017)
(12) Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut la alin. (1 ") trebuie sa cuprinda elemente
similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel pugin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul
legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea
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studiilor. (alineat introdus prin art. I pct. 17 din H.G. nr. 761/2017, in vigoare de la 19 octombrie
2017)

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitafi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinia care atesta starea de sanatate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap. emis in conditiile legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap prevazut la alin. (2) se prezinta in copii legalizate sau insofite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiet de concurs. i

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selecfia dosarelor i care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligafia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului,
dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ
de numire. In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institufional.

(5) Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de catre
autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de
internet a acesteia in format deschis, editabil, In cadrul sectiunii dedicate publicitétii concursului,
precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii
publice, in format letric.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitagi poate inainta comisiel de concurs, in
termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele

.....

necesare pentru asigurarea accesibilitagii probelor de concurs.

Continutul bibliografiilor vor fi intocmite si se vor respecta dispozitiile art. 22, alin. (2) din H.G.
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici.

Bibliografie

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul Isi II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei s1 barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta nr. 28/2008 privind registru agricol, cu modificarile si completdrile ulterioare;

6. Legeanr.18/1991 a fondului funciar, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor agricole si
celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar nr. 18/1991 si ale Legii
¥ 1671997

8. Legea nr. 7/1996 a cadastrului si a publicitatii imobiliare , rerepublicata, cu modificérile si
completarile ulterioare;

9. Ordonanta de Urgenta nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor
permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991 cu
modificarile si completdrile ulterioare;

10. Hotarare nr. 1064/2013 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor
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Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar
nr, 18/1991.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu

modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta nr. 28/2008 privind registru agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr.18/1991 a fondului funciar, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

7. Legea nr. 1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor agricole si
celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar nr. 18/1991 si ale Legii
nr. 167/1997;

8. Legea nr. 7/1996 a cadastrului si a publicitatii imobiliare , rerepublicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

9. Ordonanta de Urgenta nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor
permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991 cu

LI

modificarile si completarile ulterioare;
10. Hotarére nr. 1064/2013 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea st

exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar
nr. 18/1991.
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